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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE AUDITORIA

Capitulo | - Da Finalidade

Art. 1° Este Regimento Interno tem por finalidade estabelecer normas para o
funcionamento do Comité de Auditoria da Companhia de Gas de Minas Gerais — GASMIG
(“Companhia”), 6rgéo estatutario de carater consultivo e permanente, regido pela
legislacéo aplicavel, em especial, a Lei n° 13.303/2016, a Resolugdo da Comissao de
Valores Mobiliarios (“CVM”) n°® 23, de 25 de fevereiro de 2021e pelo Estatuto Social.

Art. 2° O Comité de Auditoria € 6rgéo independente, com dotagdo orgamentaria propria,
de carater consultivo e permanente, com o objetivo de auxiliar o Conselho de
Administracdo, ao qual se reportara diretamente, que tem por finalidade manifestar-se
sobre: (i) a qualidade, transparéncia e integridade das demonstra¢des financeiras; (ii) a
efetividade dos processos de controles internos para a producéo de relatérios financeiros;

e (iii) a atuagao, independéncia e qualidade dos trabalhos dos auditores independentes.

Capitulo Il - Da Composicao

Art. 3° O Comité de Auditoria sera composto por 3 (trés) membros efetivos, em sua maioria
independentes, indicados e eleitos pelo Conselho de Administragcdo, na primeira reunido
que se realizar apds a Assembleia Geral Ordinaria aplicavel, com mandato de 3 (trés) anos,
nao coincidentes, sendo permitida, no maximo, 1 (uma) reelei¢gdo, sendo que ao menos 1
(um) deve ser, preferencialmente, Conselheiro Independente da Companhia, e ao menos

1 (um) deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

§ 1° Na primeira eleicdo dos membros do Comité de Auditoria, 1 (um) deles,

excepcionalmente, sera eleito para mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° O mesmo membro do Comité de Auditoria pode acumular ambas as caracteristicas

referidas no caput acima.

§ 3° Os membros do Comité de Auditoria devem preencher os requisitos aplicaveis de

independéncia previstos na regulamentacdo da CVM e da B3, conforme aplicavel,
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incluindo os seguintes:

a) nao podem ser, ou ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos: (i) diretor ou empregado da
Companhia, sua controladora, controlada, coligada ou sociedade sob controle comum,
diretas ou indiretas; ou (ii) sécio, responsavel técnico ou integrante de equipe de trabalho
de auditor independente;

b) nado podem ser conjuge, parente em linha reta ou linha colateral, até o terceiro grau,

[T}

e “ii” da alinea “a

e por afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas nos itens
acima; e
c) néao podem ser diretores, diretores de suas controladas, de seu acionista controlador,

de coligadas ou sociedades sob controle comum.

§ 4° A fungdo de membro do Comité de Auditoria é indelegavel, devendo ser exercida
respeitando-se os deveres de lealdade e diligéncia, bem como evitando quaisquer

situagdes de conflito que possam afetar os interesses da Companhia e de seus acionistas.

§ 5° Os membros do Comité de Auditoria devem manter postura imparcial e cética no
desempenho de suas atividades e, sobretudo, em relagao as estimativas presentes nas

demonstragdes financeiras e a gestdo da Companhia.

§ 6° Somente podem integrar o Comité de Auditoria as pessoas que, além dos requisitos
legais, regulamentares e os expressos no Estatuto Social da Companhia, atendam as
seguintes condigodes:

a) nao ser controlador da Companhia, nem diretor da Companhia, de seu acionista
controlador, direto ou indireto, ou de sociedades controladas, coligadas ou sob controle
comum, e tampouco possuir qualquer vinculo de subordinagdo com as pessoas
anteriormente mencionadas;

b) possuir conhecimento ou experiéncia em auditoria, controles, contabilidade, tributagéo,
ou das normas aplicaveis as companhias abertas, no que se refere a adequada elaboragao
de suas demonstracdes financeiras;

c) possuir ilibada reputagdo e conhecimento do funcionamento dos mercados em que a
Companhia e/ou suas controladas operam; e

d) ndo ocupar cargo em sociedades que possam ser consideradas concorrentes da
Companhia ou de suas controladas, e nao ter, nem representar, interesse conflitante com

o da Companhia ou de suas controladas.
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§ 7° Para que se cumpra o requisito de reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria, previsto no caput deste artigo, 0 membro do Comité deve possuir:
a) conhecimento dos principios contabeis geralmente aceitos e das demonstragbes
financeiras;

b) habilidade para avaliar a aplicagdo desses principios em relagdo as principais
estimativas contabeis;

c) experiéncia preparando, auditando, analisando ou avaliando demonstragbes
financeiras que possuam nivel de abrangéncia e complexidade comparaveis aos da
Companhia;

d) formacao educacional compativel com os conhecimentos de contabilidade societaria
necessarios as atividades do Comité; e

e) conhecimento de controles internos e procedimentos de contabilidade societaria.

§ 8° O atendimento aos requisitos previstos no paragrafo 7° acima devem ser comprovados
por meio de documentagcao mantida na sede da Companhia, e que ficara a disposi¢ao da
CVM, pelo prazo de 5 (cinco) anos contados a partir do ultimo dia de mandato do membro

do Comité.

§ 9° Os membros do Comité de Auditoria devem atender aos requisitos previstos no artigo
147 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), e
tomardo posse de seus cargos no Comité mediante assinatura do Termo de Posse

aplicavel, onde serdo declarados os requisitos para preenchimento do cargo.

Capitulo lll - Dos Requisitos e Vedagoes

Art. 4° Os membros do Comité de Auditoria devem ter experiéncia profissional ou
formacdo académica compativel com o cargo, preferencialmente na area de

contabilidade, auditoria ou no setor de atuacdo da Companhia.

§ 1° Séo condi¢gbes minimas para integrar o Comité de Auditoria:
I nao ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao para o Comité de
Auditoria: (a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da Companhia ou de sua

controladora, subsidiaria, controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta
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ou indireta; e (b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante com funcdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na
Companhia;

Il nao ser cdnjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adogdo, até o segundo
grau, das pessoas referidas no inciso I;

Il ter residéncia no Brasil;

IV ndo receber qualquer outro tipo de remuneracdo da Companhia ou de sua
controladora, subsidiaria, controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta
ou indireta, que nao seja aquela relativa a fungdo de membro do Comité de Auditoria;

V  nao ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de
cargo em comissao na Administragdo Publica Estadual Direta, nos 12 (doze) meses
anteriores a nomeacéao para o Comité de Auditoria; e

VI  atender aos requisitos previstos no artigo 147 da Lei das Sociedades por Agoes.

§ 2° Na formagdo académica, exige-se curso de graduagdo ou pos-graduagao

reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacao.

Capitulo IV - Da Investidura e da Destituicao

Art. 5° Os membros do Comité de Auditoria serao eleitos pelo Conselho de Administracao.

§ 1° A investidura nos seus cargos ocorrera mediante assinatura do termo de posse, no

maximo em 30 (trinta) dias da data da eleigéo.

§ 2° Os membros do Comité de Auditoria deverao manter seus dados pessoais atualizados
junto a Companhia, fornecer copia da Carteira de ldentidade, do CPF, do curriculo e da
Declaragao de Bens, e, ainda, prestar as declaragdes exigidas pelo Estatuto Social e pela

legislacao e regulamentacgao aplicaveis.

Art. 6° Os membros do Comité de Auditoria poderdo ser destituidos pelo voto justificado
da maioria absoluta do Conselho de Administracdo ou por se desligarem mediante

renuncia voluntaria.

Art. 7° No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria, o substituto sera eleito pelo
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Conselho de Administracdo da Companhia na primeira reunido que se realizar apds a

alteracdo na sua composicao, para completar o mandato do membro anterior.

§ 1° O cargo de membro do Comité de Auditoria € pessoal e ndo admite substituto

temporario.

§ 2° No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do Comité

de Auditoria, o seu Colegiado deliberara com os membros remanescentes.

§ 3° Ocorrera a vacancia do cargo de membro do Comité de Auditoria nos casos previstos
na legislagao e regulamentagéo aplicaveis ou quando o membro do Comité de Auditoria
deixar de comparecer, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés)

intercaladas, no intervalo de 12 (doze) meses.

§ 4° Os membros do Comité de Auditoria permanecerao nos seus cargos até que seus

sucessores, devidamente eleitos, sejam empossados.

Capitulo V - Das Atribuicoes

Art. 8° Competira ao Comité de Auditoria, sem prejuizo de outras competéncias previstas
na legislagéao e regulamentacgao aplicaveis:

I estabelecer as regras operacionais e plano de trabalho para seu funcionamento, na
forma deste Regimento Interno;

[l supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequacao de tais servicos as
necessidades da Companhia;

[l supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controles internos, de
auditoria interna e de elaboracado das demonstragdes financeiras da Companhia e de suas
subsidiarias, quando aplicavel;

IV monitorar a qualidade, efetividade e a integridade dos mecanismos da area de
controles internos, das demonstracdes financeiras e das informacdes e medicdes
divulgadas pela Companhia e de suas subsidiarias, quando aplicavel;

V  elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as

demonstragdes financeiras, contendo a descrigdo de suas atividades, os resultados e
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conclusdes alcangcados e as recomendacoes feitas; e, quaisquer situagdes nas quais
exista divergéncia significativa entre a administracdo da Companhia, os auditores
independentes e o Comité de Auditoria em relagdo as demonstracdes financeiras da
Companhia;

VI avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento dos dispositivos legais e normativos aplicaveis, além de
regulamentos e cddigos internos;

VIl opinar sobre a contratacéo e destituicdo da empresa de auditoria independente;
VIl avaliar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna, o Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna, a estrutura, o orgcamento e as propostas de fixagdo das
atribuigbes e de regulamentagéo do funcionamento da Auditoria Interna;

IX avaliar e monitorar exposi¢cdes ao risco da Companhia, podendo requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a: (a)
remuneragao dos administradores; (b) utilizagdo de ativos da Companhia; e (c) gastos
incorridos em nome da Companhia;

X  recomendar a correcdo ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribuicoes;

Xl avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os calculos
atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de
pensao, enquanto a Companhia for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia
complementar;

XII  estabelecer e divulgar, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades,
procedimentos para recep¢ao e tratamento de denuncias e informagdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de
regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos
para protecdo do prestador da informagdo, como anonimato e garantia da
confidencialidade;

Xl avaliar e monitorar, em conjunto com a administragao e a area de auditoria interna,
a adequacao das transacdes com partes relacionadas;

XIV avaliar os relatérios da auditoria interna referentes a eficacia dos processos de
gerenciamento dos riscos, controles e governanga, bem como os relatorios regulares das
auditorias interna e independente sobre os resultados de suas atividades, incluindo as
respostas da Diretoria as recomendacdes feitas sobre controles e inconformidades,

acompanhando os apontamentos e recomendacdes;
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XV opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicacdo de administradores, de
membros dos comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo e de membros
do Conselho Fiscal, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacodes para
as respectivas eleigdes;

XVI verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores, dos
membros dos comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo e dos membros
do Conselho Fiscal;

XVII elaborar relatério anual circunstanciado com informacdes sobre as atividades, os
resultados, as conclusdes e suas recomendagdes, registrando, se houver, as divergéncias
significativas entre administrag&o, auditoria independente e o proprio Comité de Auditoria
em relagdo as demonstragdes financeiras, relatério este que sera acompanhado dos
formularios de avaliacdo da auditoria externa, da auditoria interna e da autoavaliagao do

Comité de Auditoria.

§ 1° O Comité de Auditoria devera apreciar as informagdes e demonstragdes contabeis

referidas no inciso V antes da sua divulgacao.

§ 2° O relatério de que trata o inciso XVIl sera mantido, na sede social da Companhia,

pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

§ 3° Todas as informagdes e documentos mencionados neste artigo serao fornecidos ou
disponibilizados a todos os membros do Comité de Auditoria, ndo podendo quaisquer de

seus membros dispor de informagao n&o fornecida aos demais.

§ 4° Os membros do Comité de Auditoria terdo total independéncia no exercicio de suas

atribuicdes, devendo manter sob carater de confidencialidade as informacgdes recebidas.

§ 5° Se criado comité de elegibilidade e avaliagdo, as competéncias descritas nos incisos

XV e XVI serao transferidas aquele 6rgao.

Capitulo VI - Da Coordenacgao

Art. 9° O Conselho de Administracdo elegera, dentre os membros do Comité, um

Coordenador, a quem cabera a representagédo, organizagdo e coordenacgédo de suas
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atividades.

§ 1° Compete ao Coordenador do Comité:

I convocar, observado o disposto neste Regimento, instalar e presidir as reunides do
Comité;

Il cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento por todos os demais membros
do Comité;

[l aprovar as pautas e agendas das reunides;

IV encaminhar ao Conselho de Administracao e, se for o caso, a outro 6rgdo ou membro
da Administragéo, as analises, pareceres e relatorios elaborados no ambito do Comité de
Auditoria;

V  convidar, em nome do Comité de Auditoria, eventuais participantes para as reunides
do Comité;

VI  propor normas complementares necessarias a atuagao do Comité de Auditoria;

VIl comparecer a Assembleia Geral Ordinaria da Companhia, acompanhado de outros
membros do Comité de Auditoria, quando necessario ou conveniente;

VIl solicitar ao Conselho de Administracdo a contratacido de servicos especializados,
guando necessarios para a adequada atuacao do Comité de Auditoria;

IX  praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao exercicio de
suas funcgdes; e

X  participar, dentre os membros do Comité de Auditoria, das reunides do Conselho de

Administragédo, sem direito a voto, desde que convidado.

Paragrafo unico. Na sua auséncia ou impedimento temporario que ndo decorra de uma
situacao de conflito de interesses, o Coordenador podera ser substituido por outro membro
por ele indicado ou, em caso de uma situacdo de conflito de interesses, por membro
indicado pela maioria dos membros do Comité.

Capitulo VIl - Da Secretaria e Assessoramento

Art. 10 O assessoramento e o0 apoio administrativo e logistico das reunibes seréo
prestados por empregado(s) lotado(s) na Geréncia de Secretaria Geral - SG e tera(do) as
seguintes competéncias:

I assessorar o Comité de Auditoria quanto aos aspectos técnicos no desempenho de
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suas atribuicoes;

Il preparar e distribuir a pauta das reunibes, consoante as definigbes do Comité de
Auditoria;

[l secretariar as reunides;

IV elaborar as atas das reunides;

V  organizar e manter sob sua guarda a documentacdo relativa as atividades
desenvolvidas pelo Comité de Auditoria;

VI monitorar os prazos definidos e o fluxo de informagdes, assegurando o
encaminhamento das solicitacdes do Comité de Auditoria a quem é de direito e em tempo
habil;

VIl preparar os materiais de suporte e as agendas das pessoas necessarias para o
debate de temas com vistas a deliberagdes que exijam maior entendimento;

VIII definir prazos para a divulgacédo das informagdes, de acordo com as necessidades
dos membros, e possibilitar a interagdo com os executivos para esclarecimentos
eventualmente necessarios;

IX tomar as providéncias para reunides do Comité de Auditoria, desde a infraestrutura
necessaria até o material de apoio, garantindo que os membros do Comité de Auditoria
recebam informagdes claras e suficientes para suas deliberacées e em tempo habil; e

X cuidar de outras atividades necessarias ao funcionamento do Comité de Auditoria,

dentre elas a elaboragcdo de um calendario tematico anual.

Art. 11 O Comité de Auditoria contara com o apoio das areas organizacionais da
Companhia nos assuntos de sua competéncia, tais como auditoria interna, contabilidade,
ouvidoria, conformidade, controles internos e gestao de riscos, podendo inclusive solicitar

diligéncias especificas, no ambito de suas atribuigdes.

Capitulo VIII - Das Reunides

Art. 12 O Comité de Auditoria desenvolvera suas atividades por meio de reunides de
trabalho, para cumprimento das suas atribui¢cdes, sem prejuizo dos trabalhos realizados
por cada membro, no intersticio das reunides, relacionados aos assuntos demandados, o

que sera objeto de relato e registro na proxima reunido agendada.

Art. 13 Os membros do Comité de Auditoria serao convocados pelo Coordenador ou pela
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maioria dos seus membros, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico A pauta de reunido e a respectiva documentacéo sero distribuidas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da reunido, salvo nas hipéteses devidamente

justificadas pela Companhia e acatadas pelo Colegiado.

Art. 14 Os membros do Comité de Auditoria se reunirdo:

I ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez por més, em data, local e horario
estabelecidos por seu coordenador;

| extraordinariamente, por convocagdo do coordenador, sempre que julgado
necessario por qualquer um dos seus membros ou por solicitacdo da Administracao da
Companhia;

[l trimestralmente e sempre que convidado, com o Conselho de Administragao;

IV trimestralmente, com a Diretoria Executiva, com a Auditoria Interna e com a Auditoria
Independente, isoladamente ou em conjunto; e

V  sempre que julgado necessario, com o Conselho Fiscal, por solicitacdo desse
colegiado, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no

ambito das suas respectivas competéncias.

§ 1° As reunides poderao ser realizadas por telefone, video conferéncia ou por qualquer
outro meio compativel com a legislagcao brasileira, sendo que os votos poderdao ser

manifestados também por e-mail, se necessario, mas sempre na forma escrita.

§ 2° Os membros do Comité de Auditoria quando convidados, poderdo comparecer as

reunides dos outros 6rgaos, mas sem direito a voto.

§ 3° O coordenador do Comité de Auditoria ou ao menos um dos membros devera participar
das reunides do Conselho de Administracdo que tratem das demonstragdes contabeis
periddicas, da contratagdo do auditor independente e do Plano Anual de Atividades da

Auditoria Interna.

Art. 15 As reunides do Comité de Auditoria se instalardo com a presencga da maioria de seus

membros.
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§ 1° As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes e serdo
registradas em ata, podendo ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos.

§ 2° Em caso de deliberagao ndo unanime, os votos divergentes deverao ser registrados

em ata.

Art. 16 Cada ata de reunido do Comité de Auditoria sera:
I encaminhada ao Conselho de Administracao, apos ter sido lida, aprovada e assinada
pelos presentes a reuniao; e

Il arquivada na sede social da Companhia, pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos.

Art. 17 A Companhia devera promover a divulgagcao das Atas das Reunides do Comité de

Auditoria, apds anuéncia do Conselho de Administragao.

§ 1° Na hipdtese do Conselho de Administragéo considerar que a divulgagao da ata possa

por em risco interesse legitimo da Companhia, apenas o seu extrato sera divulgado.

§ 2° A restrigao prevista no paragrafo 1° acima nao sera oponivel aos 6rgéos de controle,
que terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do Comité de Auditoria, observada

a transferéncia de sigilo.

Capitulo IX - Do Orgamento

Art. 18 O Comité de Auditoria tera autonomia operacional e dotacdo orcamentaria, anual
ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administragao, para conduzir
ou determinar a realizagao de consultas, avaliagbes e investigag¢des relacionadas as suas
atividades, inclusive com a contratacdo e utilizacdo de especialistas externos

independentes, bem como para arcar com suas despesas ordinarias.

Paragrafo Unico A utilizagdo do trabalho de especialistas ndo exime o Comité de
Auditoria de suas responsabilidades.

Art. 19 A Companhia deve prover todos os recursos necessarios ao funcionamento do

Comité de Auditoria, incluindo a disponibilizacdo de pessoal interno, para assessorar a
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conducao dos trabalhos e secretariar as reunides, e a contratacdo de consultores externos

para apoia-lo no cumprimento de suas atribuicées, quando necessario.

Capitulo X - Da Indicagao de Administradores e Conselheiros Fiscais

Art. 20 No exercicio das competéncias previstas no artigo 8°, inciso XV, o Comité de
Auditoria contara com o apoio técnico e operacional da area de Compliance da
Companhia, que devera realizar analise da conformidade das indica¢des por meio do filtro

do “background check” de integridade e conformidade.

Paragrafo unico Compete ao Comité de Auditoria solicitar a area de Compliance da
Companhia a realizagao do “background check”, instruindo a solicitagdo com, no minimo,
os seguintes documentos e informacgdes: nome completo, CPF e curriculo atualizado do

indicado ao cargo de Administrador ou Conselheiro Fiscal da Companhia.

Art. 21 O Comité de Auditoria devera verificar se os indicados a cargos de Administrador
e Conselheiro Fiscal apresentaram os documentos comprobatorios das exigéncias legais

e estatutarias, e constar em ata eventuais ressalvas encontradas.

Art. 22 A analise de conformidade dos indicados devera ocorrer antes da publicacdo da
convocagao da Assembleia Geral em que serdo eleitos os membros do Conselho de

Administracado e do Conselho Fiscal.

Art. 23 Devem ser divulgadas as atas das reunides do Comité de Auditoria realizadas
com o fim de verificar o cumprimento, pelos membros indicados, dos requisitos definidos
na Politica de Indicagao, devendo ser registradas as eventuais manifestacoes divergentes

de membros.

Capitulo Xl - Disposi¢oes Finais

Art. 24 Os casos omissos relativos a este Regimento Interno que ndo puderem ser
supridos por analogia ao Regimento Interno do Conselho de Administragdo e pelas
disposigdes legais, regulatorias, estatutarias aplicaveis ao Comité de Auditoria serdo

submetidos ao Conselho de Administragao, observando-se a legislagao e regulamentacgao
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aplicaveis.

Art. 25 Este Regimento Interno entra em vigor na data da aprovacgéao pelo Conselho de

Administracdo, que podera altera-lo por proposta de qualquer um de seus membros ou

mediante proposta do Comité de Auditoria.

Original assinado por:
Reynaldo Passanezi Filho

Presidente do Conselho de Administracao

Distribuicdo: Geral

Pagina 13 de 13



